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En esta ocasión, el foco lo han puesto en el cumplimiento de la aplicación del nuevo Salario 
Mínimo Profesional (SMI), pero si llega una inspección a tu negocio va a comprobarlo 
todo con lupa. 

 
¿Qué tienes que tener al día? 

 
• Prevención de Riesgos Laborales 
• Registro Horario 
• Salario Mínimo Profesional 
• Formaciones de obligado cumplimiento 
• LOPDGDD 

 


